Formularz pozwalajgcy na wykonywanie prawa gtosu przez
peinomocnika

(niniejszy formularz nie zastepuje dokumentu petnomocnictwa)

I.INFORMACJE OGOLNE

Niniejszy formularz zostat przygotowany zgodnie z postanowieniami art. 4023 Kodeksu spotek
handlowych w celu umozliwienia wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika na Nadzwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu spotki pod firmg Boryszew S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej zwanej
-Spotka”) zwotanym na dzien 28 pazdziernika 2021 roku.

Stosowanie niniejszego formularza nie jest obowigzkiem akcjonariusza i nie stanowi warunku oddania

gtosu przez petnomocnika. Niniejszym formularz nie zastepuje dokumentu petnomocnictwa.

I.LDANE MOCODAWCY(AKCJONARIUSZA)

Imie i nazwisko/firma:

lll. DANE PELNOMOCNIKA

Imie i nazwisko/firma:

IV. INSTRUKCJA DLA PELNOMOCNIKA

Zamieszczone ponizej tabele umozliwiajgce zamieszczenie instrukcji dla pethomocnika odwotujg sie
do projektéw uchwat zamieszczonych w punkcie V ponizej. Zarzad Spoétki zwraca uwage, ze projekty
te moga rézni¢ sie od projektéw uchwat poddanych pod gtosowanie bezposrednio na Nadzwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu Spétki i zaleca poinstruowanie petnomocnika o sposobie postepowania

w takim przypadku.



Mocodawca wydaje instrukcje poprzez wstawienie znaku ,X” w odpowiedniej rubryce. W przypadku
checi udzielenia innych lub dalszych instrukcji Mocodawca powinien wypetnié¢ rubryke ,Dalsze/inne
instrukcje” okreslajgc w niej sposéb wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika.

W przypadku, gdy Mocodawca podejmie decyzje o gtosowaniu odmiennie z posiadanych akcji
proszony jest o wskazanie w odpowiedniej rubryce liczby akcji, z ktérych petnomocnik ma gtosowac
LZA”, ,PRZECIW” lub ma ,WSTRZYMAC SIE OD GLOSU”. W braku wskazania liczby akcji uznaje sie,
ze petnomocnik upowazniony jest do gtosowania we wskazany sposob z wszystkich akcji posiadanych

przez akcjonariusza.

Punkt 2 porzadku obrad — Wybér Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia
pkt V Formularza, Projekt uchwaty Nr 1

D Za D Przeciw D Wstrzymuje sie D Wedtug uznania

petnomocnika

D Zgtoszenie sprzeciwu

Liczba akgji:

Liczba akcji: Liczba akgciji: Liczba akgji:

Dalsze instrukcje:

Punkt 4 porzadku obrad - Przyjecie porzadku obrad
pkt V Formularza, Projekt uchwaty Nr 2

D Za D Przeciw I:l Wstrzymuje sie D Wedtug uznania

petnomocnika

D Zgtoszenie sprzeciwu

Liczba akcji: Liczba akcii: Liczba akcji: Liczba akji:

Dalsze instrukcje:




Punkt 5 porzadku obrad — Wybér Komisji Skrutacyjnej
pkt V Formularza, Projekt uchwaty Nr 3

DZa

Liczba akcji:

D Przeciw

D Zgtoszenie sprzeciwu

Liczba akcji:

D Wstrzymuje sie

Liczba akciji:

D Wedtug uznania

petnomocnika

Liczba akgciji:

Dalsze instrukcje:

Punkt 6 porzadku obrad — Podjecie uchwaty w sprawie potaczenia Boryszew S.A. (jako Spotki
Przejmujacej) ze spotka SPV Impexmetal Spétka z o.o. (jako Spétki Przejmowanej 1) oraz

Spélka Impex — invest Sp. z 0. 0. (jako Spoétki Przejmowanej 2).
pkt V Formularza, Projekt uchwaty Nr 4

DZa

Liczba akgiji:

D Przeciw

D Zgtoszenie sprzeciwu

Liczba akgji:

D Wstrzymuije sie

Liczba akgiji:

D Wedtug uznania

petnomocnika

Liczba akgiji:

Dalsze instrukcje:

Punkt 7 porzadku obrad — Podjecie uchwaly w sprawie zmiany statutu spétki
pkt V Formularza, Projekt uchwaty Nr 5

DZa

Liczba akgji:

D Przeciw

D Zgtoszenie sprzeciwu

Liczba akgciji:

I:l Wstrzymuje sie

Liczba akgiji:

D Wedtug uznania

petnomocnika

Liczba akgiji:

Dalsze instrukcje:




Punkt 8 porzadku obrad — Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia wyboru czionka Rady

Nadzorczej

pkt V Formularza, Projekt uchwaty Nr 6

DZa

Liczba akcji:

D Przeciw

D Zgtoszenie sprzeciwu

Liczba akcji:

D Wstrzymuije sie

Liczba akciji:

D Wedtug uznania

petnomocnika

Liczba akgciji:

Dalsze instrukcje:

Punkt 9 porzadku obrad — Podjecie uchwatly w sprawie zmiany Uchwaly nr 24 Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia Boryszew Spoétka Akcyjna z dnia 23 lipca 2020 roku w sprawie

przyjecia Polityki Wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Boryszew S.A.

pkt V Formularza, Projekt uchwaty Nr 7

DZa

Liczba akgciji:

D Przeciw

D Zgtoszenie sprzeciwu

Liczba akgji:

D Wstrzymuije sie

Liczba akgciji:

D Wedtug uznania

petnomocnika

Liczba akg;ji:

Dalsze instrukcje:

Punkt 10 porzadku obrad — Podjecie uchwaly w sprawie zmian w skladzie Rady Nadzorczej

Spotki

pkt V Formularza, Projekt uchwaty Nr 8

DZa

Liczba akgiji:

D Przeciw

D Zgtoszenie sprzeciwu

Liczba akg;ji:

|:| Wstrzymuje sie

Liczba akgiji:

D Wedtug uznania

petnomocnika

Liczba akgiji:

Dalsze instrukcje:




Punkt 10 porzadku obrad — Podjecie uchwaly w sprawie zmian w skladzie Rady Nadzorczej
Spotki
pkt V Formularza, Projekt uchwaty Nr 9

D Za D Przeciw D Wstrzymuje sie D Wedtug uznania

petnomocnika

D Zgtoszenie sprzeciwu

Liczba akcji:

Liczba akcji: Liczba akciji: Liczba akgciji:

Dalsze instrukcje:

V. PROJEKTY UCHWAL NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA BORYSZEW
SPOLKA AKCYJNA

dot. pkt 2 planowanego porzadku obrad

(Projekt)

sUchwata Nr 1

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Boryszew S.A. z dnia 28 pazdziernika 2021 roku

w sprawie: wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki, dziatajgc w oparciu o postanowienia art. 409 §1 Kodeksu
spotek handlowych, dokonuje wyboru Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
SOOI W OS0DIE ...
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

dot. pkt 4 planowanego porzadku obrad

(Projekt)

»Uchwata Nr 2

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Boryszew S.A. z dnia 28 pazdziernika 2021 roku

w sprawie: zatwierdzenia porzgdku obrad

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki zatwierdza porzgdek obrad Zgromadzenia opublikowany

na stronie internetowej Spotki www.boryszew.com oraz w formie raportu biezgcego nr 35/2021

przekazanego do publicznej wiadomosci w dniu 1 pazdziernika 2021 roku.



http://www.boryszew.com/

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

dot. pkt 5 planowanego porzadku obrad

(Projekt)

sUchwata Nr 3

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Boryszew S.A. z dnia 28 pazdziernika 2021 roku

w sprawie: wyboru Komisji Skrutacyjnej

§ 1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki dokonato wyboru Komisji Skrutacyjnej w osobach

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

dot. pkt 6 planowanego porzadku obrad
(Projekt)
,Uchwatla Nr 4

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Boryszew S.A. z dnia 28 pazdziernika 2021 roku

w sprawie: pofgczenia Boryszew S.A. (jako Spotki Przejmujacej) ze spotkg SPV Impexmetal Spotka

z 0.0. (jako Spdtki Przejmowanej 1) oraz Spdlka Impex — invest Sp. z 0. o. (jako Spdtki Przejmowanej 2)

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Boryszew S.A. z siedzibg w Warszawie, dziatajgc

na podstawie art. 506 § 2 oraz art. 492 § 1 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych, uchwala co nastepuje:

§1

1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Boryszew S.A., po przedstawieniu przez Zarzad Spofki
w trybie art. 505 § 4 KSH istotnych elementéw Planu Potaczenia i po zapoznaniu sie z peing
dokumentacjg dotyczacg procedury potgczenia, wyraza zgode na Plan Pofgczenia uzgodniony
w dniu 16 wrzednia 2021 roku przez Zarzady Boryszew S.A. (Spotka Przejmujgca) oraz SPV
Impexmetal Spdétka z o.0. (Spétka Przejmowana 1) i Impex — invest Spdtka z o. o. (Spdtka
Przejmowana 2), stanowigcy Zatgcznik nr 1 do niniejszego protokotu, oraz postanawia
o pofgczeniu Boryszew S.A. (jako Spétki Przejmujgcej) ze spotkg SPV Impexmetal Spétka z o.o.
(jako Spotka Przejmowang 1) oraz Impex — invest Spodtka z o. o. (jako Spétka Przejmowang 2)
poprzez przeniesienie na Spotke Przejmujgcg jako jedynego wspdlnika catego majgtku Spotki
Przejmowanej 1 oraz Spotki Przejmowanej 2.

Potgczenie nastepuje na podstawie art. 492 § 1 pkt 1 KSH, tj. poprzez przeniesienie na Spodtke
Przejmujgcg catego majatku Spdtki Przejmowanej 1 oraz Spotki Przejmowanej 2 w drodze

sukcesiji uniwersalnej, bez podwyzszenia kapitatu zakladowego Spétki Przejmujace;.



§2

Z uwagi na to, ze Spotka Przejmujgca posiada 100% udziatéw w Spoétce Przejmowanej 1 oraz Spoice
Przejmowanej 2 pofgczenie Spoétek odbedzie sie bez podwyzszania kapitatu zaktadowego Spoiki
Przejmujgcej oraz na warunkach okreslonych w Planie Pofgczenia, ktéry zgodnie z art. 500 § 2!
Kodeksu spoétek handlowych zostat udostepniony na stronach www tgczgcych sie Spoétek pod
adresem: www.boryszew.com oraz www.spvimpexmetal.com.pl i www.impexinvest.com.pl.

§3

W zwigzku z faktem, iz Spotka Przejmujgca jest jedynym wspdlnikiem Spoétki Przejmowanej 1 oraz

Spotki Przejmowanej 2, tgczenie zostanie przeprowadzone w trybie uproszczonym wskazanym w art.
516 § 6 Kodeksu spotek handlowych.

§4

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki Boryszew S.A. upowaznia Zarzad Spétki do dokonywania
wszystkich niezbednych czynnosci zwigzanych z przeprowadzeniem procedury pofgczenia Spoiki
Przejmujgcej ze Spotkg Przejmowang 1 oraz Spotkg Przejmowang 2.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia ze skutkiem na dzien wpisania potgczenia do rejestru

przedsiebiorcow wiasciwego dla Spotki Przejmujacej.

dot. pkt 7 planowanego porzadku obrad

(Projekt)

sUchwata Nr 5

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Boryszew S.A. z dnia 28 pazdziernika 2021 roku

w sprawie: zmiany Statutu Spotki

Dziatajgc na podstawie art. 430 § 1 i 5 Kodeksu spétek handlowych i § 13 ust. 8 pkt 4 Statutu Spofki
uchwala sie, co nastepuje:

§1

W § 12 Statutu Spétki skresla sie ust. 8, o tresci:

"Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w pkt. 7 nie dotyczy wyboréw Przewodniczgcego
i Wiceprzewodniczgcego, powotania cztonka Zarzadu oraz odwotania i zawieszenia w czynnos$ciach
tych osob.”

§2

Na podstawie § 12 ust. 11 pkt 11 Statutu Spdétki upowaznia sie Rade Nadzorcza do ustalenia tekstu
jednolitego Statutu Spotki z uwzglednieniem zmian przyjetych niniejszg uchwatg.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem rejestracji przez sad rejestrowy zmian Statutu Spoétki.”



dot. pkt 8 planowanego porzadku obrad

(Projekt)

»Uchwata Nr 6

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Boryszew S.A. z dnia 28 pazdziernika 2021 roku

w sprawie: zatwierdzenia wyboru cztonka Rady Nadzorczej.

Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 1 Statutu Spétki
uchwala sie, co nastepuje:

§1

Zatwierdza sie dokonany przez Rade Nadzorczg w dniu 10 sierpnia 2021 roku wybor Pana Janusza
Siemienca do sktadu Rady Nadzorczej Boryszew S.A.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

dot. pkt 9 planowanego porzadku obrad

(Projekt)

,Uchwafa Nr 7

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Boryszew S.A. z dnia 28 pazdziernika 2021 roku

w sprawie: zmiany Uchwaty nr 24 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Boryszew Spétka Akcyjna
z dnia 23 lipca 2020 roku w sprawie przyjecia Polityki Wynagrodzeri cztonkéw Zarzadu i Rady

Nadzorczej Boryszew S.A.

Dziatajgc na podstawie art. 90d Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach
publicznych (Dz.U. 2005 Nr 184, poz. 1539, tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 623), uchwala sie co nastepuje:
§1
Dokonuje sie zmiany Polityki Wynagrodzen cztonkéw Zarzgdu i Rady Nadzorczej Boryszew S.A.,
stanowigcg zatgcznik do Uchwaty nr 24 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Boryszew Spoétka
Akcyjna z dnia 23 lipca 2020 roku, w ten sposob, ze:
1. § 5 ust. 5 ofrzymuje nowe brzmienie w miejsce dotychczasowego:
~Wynagrodzenie State cztonka Rady Nadzorczej powinno by¢ zréZznicowane ze wzgledu na
petnione funkcje, w szczegdlnosci przewodniczgcego i wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej,
Jej sekretarza, cztonka Komitetu Audytu i Komitetu Wynagrodzen. Wynagrodzenie cztonkéw Rady
Nadzorczej spetniajgcych kryterium niezalezno$ci powinno gwarantowac utrzymanie tego statusu.”
2. § 6 ust. 2 otrzymuje nowe brzmienie w miejsce dotychczasowego:
,Cele zarzagdcze na dany rok obrotowy lub na dfuzsze okresy ustala Rada Nadzorcza w drodze
uchwaty okreSlajgcej cele zarzadcze tgcznie dla catego Zarzgdu Ilub indywidualnie dla
poszczegolnych Cztonkéw Zarzgdu. Kazdemu celowi Rada Nadzorcza przypisuje odpowiednig
wage punktowg lub okresla inny sposéb oceny istotnosci danego celu i oceny kryteribw jego

spetnienia. W uchwale Rada Nadzorcza okre$la takze maksymalng wysoko$¢ Wynagrodzenia



Zmiennedo naleznego czfonkowi Zarzgdu za dany rok obrotowy lub za okres, ktérego dotyczg cele
zarzgdcze”.

3. § 6 ust. 3 otrzymuje nowe brzmienie w miejsce dotychczasowego:
,Cele zarzadcze, w postaci celéow krotko — i dtugoterminowych, ustala sie w odniesieniu do
wskazanych nizej ogdinych kryteridw, ktore podlegajg uszczegotowieniu lub rozszerzeniu przez
Rade Nadzorczg w zgodzie ze strategig i dtugoterminowymi interesami Spétki oraz dla
zapewnienia zachowania jej stabilno$ci:

1) wynikéw operacyjnych osiggnietych przez Spétke w danym roku obrotowym. w tym m.in. EBIT

raportowany Spoétki, EBITDA wg LIFO Spétki, EBITDA Grupy Kapitatowej;

2) Sredniej ceny rynkowej akcji Spotki w danym roku obrotowym;

3) relacji Spotki z wiasciwymi organami nadzoru;

4) uwzgledniania intereséw spotecznych;

5) przyczyniania sie Spotki do ochrony srodowiska;

6) podejmowania dziafarn nakierowanych na zapobieganie negatywnym skutkom spotecznym

dziatalno$ci Spofki i ich likwidowanie.”

4. W § 6 dodaje sie nowy ustep 4 o tresci:
.Cele zarzgdcze Rada Nadzorcza ustala w odniesieniu do wszystkich lub czesci kryteriow
okreslonych w ust. 3 powyzej, przy czym Rada Nadzorcza nie moze ograniczy¢ sie do ustalenia
celow zarzgdczych jedynie w odniesieniu do wynikéw finansowych osiggnietych przez Spotke.”

5. W § 6 dotychczasowy ustep 4 otrzymuje numer 5, oraz otrzymuje nowe brzmienie w miejsce
dotychczasowego:
,Po uptywie roku obrotowego Rada Nadzorcza dokonuje oceny realizacji celdw zarzgdczych,
przyznajgc punkty na podstawie wag punktowych, o ktérych mowa w ust. 2 lub dokonuje oceny w
inny sposéb okreslony uchwatg zgodnie z ust. 2 i przyznaje cztonkom Zarzgdu premig roczng w
wysokosci okreslonej zgodnie z ust. 6. W wypadku wczesniejszej pozytywnej oceny postepow
realizacji celow zarzgdczych w toku roku obrotowego, ktorego cele te dotyczg Rada Nadzorcza
moze postanowic o zaliczkowej wyptacie czesci premii rocznej”

6. W § 6 dotychczasowy ustep 5 otrzymuje numer 6, oraz otrzymuje nowe brzmienie w miejsce
dotychczasowego:
~Warto$¢ naleznego Wynagrodzenia Zmiennego okresla sie:

a. w wypadku ustalenia przez Rade Nadzorczg wag punktowych dla poszczegdlnych celéw
zarzgdczych — poprzez przemnozenie udziatu punktow przyznanych cztonkowi Zarzgdu za
osiggniete cele zarzgdcze we wszystkich mozliwych do zdobycia punktach przez
maksymalng warto$¢ Wynagrodzenia Zmiennego, o ktorej mowa w ust. 2;

b. w wypadku ustalenia przez Rade Nadzorczg innego sposobu okre$lania istotnosci danego
celu i kryteriow oceny jego spetnienia — zgodnie z procedurg ustalong przez Rade
Nadzorczg w uchwale, o ktérej mowa w ust. 2.”

7. W § 6 dotychczasowy ustep 6 otrzymuje numer 7, oraz otrzymuje nowe brzmienie w miejsce

dotychczasowego:



~Wysoko$¢ Wynagrodzenia Zmiennego za dany rok obrotowy nie moze przekracza¢ 250%
Wynagrodzenia Statego naleznego za ten sam okres.”

8. W § 6 dotychczasowy ustep 7 otrzymuje numer 8.

9. W § 6 dotychczasowy ustep 8 otrzymuje numer 9.

10.W § 6 dotychczasowy ustep 9 otrzymuje numer 10.

11.W § 6 dotychczasowy ustep 10 otrzymuje numer 11.

12.Dodaje sie nowy § 11 o nastepujgcej tresci:

§ 11 Opis istotnych zmian wprowadzonych w stosunku do poprzednio obowigzujgcej polityki

wynagrodzen
.Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwatg nr 7 z dnia 28 pazdziernika 2021 przyjeto
zmiany Polityki Wynagrodzen w stosunku do pierwotnego brzmienia przyjetego na podstawie
uchwalty nr 24 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 23 lipca 2020. Przyjete zmiany
obejmujg modyfikacje zasad przyznawania Wynagrodzenia Zmiennego cztonkom Zarzgdu Spotki,
przyznajgc Radzie Nadzorczej szersze upowaznienie do ustalania kryteribw oceny zasadnosci
przyznania Wynagrodzenia Zmiennego oraz wysokosci tego wynagrodzenia.”

§2

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki przyjmuje jednolity tekst Polityki Wynagrodzen cztonkéw

Zarzgdu i Rady Nadzorczej Boryszew S.A., stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty:

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia., z mocg obowigzujgcg od dnia 1 stycznia 2021 roku.”

dot. pkt 10 planowanego porzadku obrad

(Projekt)

sUchwata Nr 8

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Boryszew S.A. z dnia 28 pazdziernika 2021 roku

w sprawie: zmian w sktadzie Rady Nadzorczej Spofki

Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 13 ust. 8 pkt 6 Statutu Spotki
uchwala sie, co nastepuje:

§1

Z dniem ........... roku odwotuje sie Panig/Pana ............ ze sktadu Rady Nadzorczej Boryszew S.A.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

(Projekt)
,Uchwata nr 9
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Boryszew S.A. z dnia 28 pazdziernika 2021 roku

w sprawie: zmian w sktadzie Rady Nadzorczej Spotki
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Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spoétek handlowych oraz § 13 ust. 8 pkt 6 Statutu Spotki

uchwala sie, co nastepuje:

§1

Zdniem ........... roku powotuje sie Panig/Pana ............ do sktadu Rady Nadzorczej Boryszew S.A.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podijecia.
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