Tres¢ uchwalt podjetych przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Boryszew S.A.

w dniu 28 pazdziernika 2021 roku

Zarzad Boryszew S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej jako: ,Spoétka”) podaje do publicznej wiadomosci
tre§¢ uchwat podjetych przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Boryszew S.A. w dniu
28 pazdziernika 2021 roku (dalej réwnie jako NWZ).

Ad. 2 porzadku obrad
»Uchwata Nr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Boryszew S.A. z dnia 28 pazdziernika 2021 roku
w sprawie: wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki, dziatajgc w oparciu o postanowienia art. 409 §1 Kodeksu
spotek handlowych, dokonuje wyboru Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Boryszew Spotka Akcyjna w osobie Pana Wiestawa Jakubowskiego.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”
W gtosowaniu tajnym oddano 110.698.110 waznych gtoséw z 110.698.110 akgcji, tj. z 46,12% akcji
w kapitale zakladowym Spdétki, przy czym:
1) za podjeciem uchwaty: 110.698.110 gtosow,
2) przeciw podjeciu uchwaty: 0 gtoséw,
3) wstrzymato sie: 0 gltosow,
wobec czego uchwata powyzsza zostata podjeta w gtosowaniu tajnym. Pan Wiestaw Jakubowski wybor

przyjat.

dot. pkt 4 planowanego porzadku obrad
(Projekt)
sUchwata Nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Boryszew S.A. z dnia 28 pazdziernika 2021 roku
w sprawie: przyjecia porzgdku obrad
§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki zatwierdza porzgdek obrad Zgromadzenia opublikowany

na stronie internetowej Spotki www.boryszew.com oraz w formie raportu biezgcego nr 35/2021

przekazanego do publicznej wiadomosci w dniu 1 pazdziernika 2021 roku.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”
W gtosowaniu jawnym oddano 110.698.110 waznych gtoséw z 110.698.110 akcji, tj. z 46,12 % akcji
w kapitale zaktadowym Spotki, przy czym:
1) za podjeciem uchwaty: 110.698.110 gtosow,

2) przeciw podijeciu uchwaty: 0 gtosow,


http://www.boryszew.com/

3) wstrzymato sie: 0 gtosow,

wobec czego uchwata powyzsza zostata podijeta.

Ad. 5 porzadku obrad
sUchwata Nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Boryszew S.A. z dnia 28 pazdziernika 2021 roku
w sprawie: wyboru Komisji Skrutacyjnej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia nie powotywa¢ Komisji Skrutacyjne;.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”
W gtosowaniu jawnym oddano 110.698.110 waznych gtoséw z 110.698.110 akciji, tj. z 46,12% akgc;ji
w kapitale zaktadowym Spoéiki, przy czym:
1) za podjeciem uchwaty: 109.231.567 gtosow,
2) przeciw podjeciu uchwaty: 0 gtoséw,
3) wstrzymato sie: 1.466.543 gtosy,

wobec czego uchwata powyzsza zostata podjeta.

Ad. pkt 6 porzadku obrad
sUchwata Nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Boryszew S.A. z dnia 28 pazdziernika 2021 roku
w sprawie: potgczenia Boryszew S.A. (jako Spoétki Przejmujgcej) ze spotkg SPV Impexmetal Spotka

Z 0.0. (jako Spotki Przejmowanej 1) oraz Spolkg Impex — invest Sp. z 0. 0. (jako Spotki Przejmowanej 2)

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Boryszew S.A. z siedzibg w Warszawie, dziatajgc
na podstawie art. 506 § 2 oraz art. 492 § 1 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych, uchwala co nastepuje:
§1

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Boryszew S.A., po przedstawieniu przez Zarzad Spoftki
w trybie art. 505 § 4 KSH istotnych elementéw Planu Potgczenia i po zapoznaniu sie z petng
dokumentacjg dotyczgcg procedury potgczenia, wyraza zgode na Plan Pofgczenia uzgodniony
w dniu 16 wrzednia 2021 roku przez Zarzgdy Boryszew S.A. (Spotka Przejmujgca) oraz SPV
Impexmetal Spoétka z o.0. (Spétka Przejmowana 1) i Impex — invest Spdtka z o. o. (Spotka
Przejmowana 2), stanowigcy Zatagcznik nr 1 do niniejszego protokotu, oraz postanawia o potgczeniu
Boryszew S.A. (jako Spétki Przejmujgcej) ze spotkg SPV Impexmetal Spotka z o.0. (jako Spoétka
Przejmowang 1) oraz Impex — invest Spétka z o. o. (jako Spdtkg Przejmowang 2) poprzez
przeniesienie na Spotke Przejmujgcg jako jedynego wspdlnika catego majgtku Spotki Przejmowanej
1 oraz Spotki Przejmowanej 2.

2. Potagczenie nastepuje na podstawie art. 492 § 1 pkt 1 KSH, tj. poprzez przeniesienie na Spoétke
Przejmujgcg catego majgtku Spétki Przejmowanej 1 oraz Spotki Przejmowanej 2 w drodze sukcesji

uniwersalnej, bez podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spéitki Przejmujace;.



§2
Z uwagi na to, ze Spotka Przejmujgca posiada 100% udziatéw w Spoétce Przejmowanej 1 oraz Spoice
Przejmowanej 2 pofgczenie Spoétek odbedzie sie bez podwyzszania kapitatu zaktadowego Spétki
Przejmujgcej oraz na warunkach okreslonych w Planie Potgczenia, ktory zgodnie z art. 500 § 22 Kodeksu
spotek handlowych zostat udostepniony na stronach www tgczgcych sie Spoétek pod adresem:
www.boryszew.com oraz www.spvimpexmetal.com.pl i www.impexinvest.com.pl.

§3

W zwigzku z faktem, iz Spotka Przejmujgca jest jedynym wspdlnikiem Spétki Przejmowanej 1 oraz

Spotki Przejmowanej 2, tgczenie zostanie przeprowadzone w trybie uproszczonym wskazanym w art.
516 § 6 Kodeksu spotek handlowych.

§4
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki Boryszew S.A. upowaznia Zarzad Spétki do dokonywania
wszystkich niezbednych czynnosci zwigzanych z przeprowadzeniem procedury pofgczenia Spoiki
Przejmujgcej ze Spotkg Przejmowang 1 oraz Spoétkg Przejmowang 2.

§5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia ze skutkiem na dziehh wpisania potgczenia do rejestru
przedsiebiorcow wiasciwego dla Spotki Przejmujacej.
W gtosowaniu jawnym oddano 110.698.110 waznych gtoséw z 110.698.110 akcji, tj. z 46,12% akgcji
w kapitale zakladowym Spdétki, przy czym:
1) za podjeciem uchwaty: 110.698.110 gtosow,
2) przeciw podjeciu uchwaty: 0 gtoséw,
3) wstrzymato sie: 0 gtosow,

wobec czego uchwata powyzsza zostata podjeta.

Ad. 7 porzadku obrad
»Uchwata Nr 5
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Boryszew S.A. z dnia 28 pazdziernika 2021 roku

w sprawie: zmiany Statutu Spétki

Dziatajgc na podstawie art. 430 § 1 i 5 Kodeksu spétek handlowych i § 13 ust. 8 pkt 4 Statutu Spofki
uchwala sie, co nastepuje:

§1
W § 12 Statutu Spétki skresla sie ust. 8, o tresci:
"Podejmowanie uchwat w trybie okresSlonym w pkt. 7 nie dotyczy wyborow Przewodniczgcego
i Wiceprzewodniczgcego, powofania cztonka Zarzgdu oraz odwofania i zawieszenia w czynnoSciach
tych osoéb.”

§2
Na podstawie § 12 ust. 11 pkt 11 Statutu Spétki upowaznia sie Rade Nadzorczg do ustalenia tekstu
jednolitego Statutu Spotki z uwzglednieniem zmian przyjetych niniejszg uchwatg.



§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem rejestracji przez sad rejestrowy zmian Statutu Spotki.”
W gtosowaniu jawnym oddano 110.698.110 waznych gtosow z 110.698.110 akcji, tj. z 46,12% akcji w
kapitale zaktadowym Spétki, przy czym:
1) za podjeciem uchwaty: 110.698.110 gtosow,
2) przeciw podjeciu uchwaty: 0 gtoséw,
3) wstrzymato sie: 0 gloséw,

wobec czego uchwata powyzsza zostata podjeta.

dot. pkt 8 porzadku obrad
»Uchwata Nr 6
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Boryszew S.A. z dnia 28 pazdziernika 2021 roku

w sprawie: zatwierdzenia wyboru czionka Rady Nadzorczej.

Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 1 Statutu Spétki uchwala
sie, co nastepuije:
§1
Zatwierdza sie dokonany przez Rade Nadzorczg w dniu 10 sierpnia 2021 roku wybdr Pana Janusza
Siemienca do sktadu Rady Nadzorczej Boryszew S.A.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
W gtosowaniu tajnym oddano 110.698.110 waznych gtoséw z 110.698.110 akciji, tj. z 46,12% akcji w
kapitale zakladowym Spétki, przy czym:
1) za podjeciem uchwaty: 110.359.524 gtosy,
2) przeciw podjeciu uchwaty: 338.586 gtosdw,
3) wstrzymato sie: 0 gltoséw,

wobec czego uchwata powyzsza zostata podjeta.

dot. pkt 9 porzadku obrad
sUchwata Nr 7
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Boryszew S.A. z dnia 28 pazdziernika 2021 roku
w sprawie: zmiany Uchwaty nr 24 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Boryszew Spotka Akcyjna z
dnia 23 lipca 2020 roku w sprawie przyjecia Polityki Wynagrodzen cztonkéw Zarzgdu i Rady
Nadzorczej Boryszew S.A.

Dziatajgc na podstawie art. 90d Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdétkach
publicznych (Dz.U. 2005 Nr 184, poz. 1539, tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 623), uchwala sie co nastepuje:



§1
Dokonuje sie zmiany Polityki Wynagrodzeh cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Boryszew S.A,,
stanowigcg zatgcznik do Uchwaty nr 24 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Boryszew Spoétka
Akcyjna z dnia 23 lipca 2020 roku, w ten sposéb, ze:
1. § 5 ust. 5 otrzymuje nowe brzmienie w miejsce dotychczasowego:
,Wynagrodzenie State cztonka Rady Nadzorczej powinno by¢ zréznicowane ze wzgledu na petnione
funkcje, w szczegdlnosci przewodniczgcego i wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej, jej
sekretarza, cztonka Komitetu Audytu i Komitetu Wynagrodzen. Wynagrodzenie czftonkéw Rady
Nadzorczej spetniajgcych kryterium niezalezno$ci powinno gwarantowac utrzymanie tego statusu.”
2. § 6 ust. 2 otrzymuje nowe brzmienie w miejsce dotychczasowego:
»,Cele zarzgdcze na dany rok obrotowy lub na dfuzsze okresy ustala Rada Nadzorcza w drodze
uchwaty okreSlajgcej cele zarzgdcze tgcznie dla catego Zarzgdu Ilub indywidualnie dla
poszczegblnych Cztonkéw Zarzgdu. Kazdemu celowi Rada Nadzorcza przypisuje odpowiednig
wage punktowg lub okre$la inny sposéb oceny istotnosci danego celu i oceny kryteriobw jego
spetnienia. W uchwale Rada Nadzorcza okre$la takze maksymalng wysoko$¢ Wynagrodzenia
Zmiennego naleznego cztonkowi Zarzgdu za dany rok obrotowy lub za okres, ktérego dotyczg cele
zarzgdcze”.
3. § 6 ust. 3 otrzymuje nowe brzmienie w miejsce dotychczasowego:
,Cele zarzgdcze, w postaci celéow krotko — i dtugoterminowych, ustala sie w odniesieniu do
wskazanych nizej ogdlnych kryteridw, ktére podlegajg uszczegdtowieniu lub rozszerzeniu przez
Rade Nadzorczg w zgodzie ze strategig i dfugoterminowymi interesami Spoétki oraz dla zapewnienia
zachowania jej stabilnoSci:
1) wynikéw operacyjnych osiggnietych przez Spotke w danym roku obrotowym. w tym m.in. EBIT
raportowany Spétki, EBITDA wg LIFO Spétki, EBITDA Grupy Kapitatowej;
2) S$redniej ceny rynkowej akcji Spotki w danym roku obrotowym;
3) relacji Spotki z wtasciwymi organami nadzoru;
4) uwzgledniania interesow spotfecznych;
5) przyczyniania sie Spotki do ochrony Srodowiska;
6) podejmowania dziatan nakierowanych na zapobieganie negatywnym skutkom spotecznym
dziafalnoSci Spotki i ich likwidowanie.”
4. W § 6 dodaje sie nowy ustep 4 o tresci:
.Cele zarzgdcze Rada Nadzorcza ustala w odniesieniu do wszystkich lub czesci kryteriow
okreslonych w ust. 3 powyzej, przy czym Rada Nadzorcza nie moze ograniczy¢ sie do ustalenia
celow zarzgdczych jedynie w odniesieniu do wynikow finansowych osiggnietych przez Spotke.”
5. W § 6 dotychczasowy ustep 4 otrzymuje numer 5, oraz otrzymuje nowe brzmienie w miejsce
dotychczasowego:
»,Po uptywie roku obrotowego Rada Nadzorcza dokonuje oceny realizacji celébw zarzgdczych,
przyznajgc punkty na podstawie wag punktowych, o ktérych mowa w ust. 2 lub dokonuje oceny
w inny sposob okreslony uchwatg zgodnie z ust. 2 i przyznaje cztonkom Zarzgdu premie roczng

w wysokoSci okreSlonej zgodnie z ust. 6. W wypadku wczesniejszej pozytywnej oceny postepow



realizacji celow zarzgdczych w toku roku obrotowego, ktérego cele te dotyczg Rada Nadzorcza moze
postanowic¢ o zaliczkowej wypftacie czesci premii rocznej”

6. W § 6 dotychczasowy ustep 5 otrzymuje numer 6, oraz otrzymuje nowe brzmienie w miejsce
dotychczasowego:
,Warto$¢ naleznego Wynagrodzenia Zmiennego okre$la sie:

a. w wypadku ustalenia przez Rade Nadzorczg wag punktowych dla poszczegélnych celéw
zarzgdczych — poprzez przemnozenie udziatu punktow przyznanych cztonkowi Zarzadu za
osiggniete cele zarzadcze we wszystkich mozliwych do zdobycia punktach przez maksymalng
wartos¢ Wynagrodzenia Zmiennego, o ktérej mowa w ust. 2;

b. w wypadku ustalenia przez Rade Nadzorczg innego sposobu okres$lania istotnosci danego
celu i kryteribw oceny jego spetnienia — zgodnie z procedurg ustalong przez Rade Nadzorczg
w uchwale, o ktérej mowa w ust. 2.”

7. W § 6 dotychczasowy ustep 6 otrzymuje numer 7, oraz otrzymuje nowe brzmienie w miejsce
dotychczasowego:
~Wysoko$¢ Wynagrodzenia Zmiennego za dany rok obrotowy nie moze przekracza¢ 250%
Wynagrodzenia Statego naleznego za ten sam okres.”

8. W § 6 dotychczasowy ustep 7 otrzymuje numer 8.

9. W § 6 dotychczasowy ustep 8 otrzymuje numer 9.

10.W § 6 dotychczasowy ustep 9 otrzymuje numer 10.

11.W § 6 dotychczasowy ustep 10 otrzymuje numer 11.

12.Dodaje sie nowy § 11 o nastepujgcej tresci:

§ 11 Opis istotnych zmian wprowadzonych w stosunku do poprzednio obowigzujgcej polityki

wynagrodzen
.Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki uchwatg nr 7 z dnia 28 pazdziernika 2021 przyjeto
zmiany Polityki Wynagrodzen w stosunku do pierwotnego brzmienia przyjetego na podstawie
uchwalty nr 24 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 23 lipca 2020. Przyjete zmiany
obejmujg modyfikacje zasad przyznawania Wynagrodzenia Zmiennego cztonkom Zarzgdu Spotki,
przyznajgc Radzie Nadzorczej szersze upowaznienie do ustalania kryteriow oceny zasadno$ci
przyznania Wynagrodzenia Zmiennego oraz wysokosci tego wynagrodzenia.”

§2
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki przyjmuje jednolity tekst Polityki Wynagrodzen czionkéw
Zarzadu i Rady Nadzorczej Boryszew S.A., stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty:
§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia, z mocg obowigzujgca od dnia 1 stycznia 2021 roku.”

W glosowaniu jawnym oddano 110.698.110 waznych gtoséw z 110.698.110 akcji, tj. z 46,12% akgcji

w kapitale zakladowym Spotki, przy czym:

1) za podjeciem uchwaty: 109.764.285 gtosdw,

2) przeciw podjeciu uchwaty: 933.825 gtoséw,

3) wstrzymato sie: 0 gtosow,

wobec czego uchwata powyzsza zostata podjeta.



dot. pkt 10 porzadku obrad
,sUchwata Nr 8
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Boryszew S.A. z dnia 28 pazdziernika 2021 roku
w sprawie: zmian w skladzie Rady Nadzorczej Spotki

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Boryszew S.A. postanawia nie dokonywa¢ zmian w skifadzie Rady
Nadzorczej Spofki.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
W glosowaniu jawnym oddano 110.698.110 waznych gtoséw z 110.698.110 akcji, tj. z 46,12% akgcji
w kapitale zakladowym Spétki, przy czym:
1) za podjeciem uchwaty: 108.423.422 gtosow,
2) przeciw podjeciu uchwaty: 804.577 gtosow,
3) wstrzymato sie: 1.470.111 gtoséw,

wobec czego uchwata powyzsza zostata podjeta.

W ramach obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nie odstgpiono od rozpatrzenia
ktéregokolwiek z punktéw planowanego porzadku obrad oraz do protokotu nie zostaty zgtoszone
sprzeciwy wzgledem zadnej z uchwat.

Wszystkie uchwaty poddane pod gtosowanie zostaty podijete.

Wojciech Kowalczyk — Prezesa Zarzgdu



